[bookmark: _GoBack]
           [image: Таштагольский МР-ПП-01]



КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ-КУЗБАСС
ТАШТАГОЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ТАШТАГОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА


РАСПОРЯЖЕНИЕ
    
От   « 13 »     февраля   2026      №  61 - р


Об утверждении должностной инструкции  начальника отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа

                В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 N 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Закона Кемеровской области — Кузбасса от 23 апреля 2025 года № 45-ОЗ «О преобразовании муниципальных образований, входящих в состав Таштагольского муниципального района», распоряжения администрации Таштагольского муниципального   округа    от  
      .02.2026   №      - р  «Об утверждении положения об отделе внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа,  руководствуясь Уставом муниципального образования «Таштагольский муниципальный округ»:
         1.Утвердить должностную инструкцию начальника отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа Кемеровской области-Кузбасса согласно приложению.
          2.Распоряжение вступает в силу  с момента подписания.


Врип главы Таштагольского
муниципального округа                                                      В.С. Швайгерт              


Приложение № 1
к распоряжению  администрации
Таштагольского муниципального округа
                                             			от    «_____» ________________№   ____-р

	
	Утверждаю:
Врип  главы Таштагольского
муниципального округа
                           
 _________________  
В.С.Швайгерт
«___» ___________ 20___ г.




ДОЛЖНОСТНАЯ  ИНСТРУКЦИЯ
начальника отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа.

1. Общие положения
       1.1.Начальник отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа  – должность муниципальной службы  (далее – начальник отдела), относящаяся к группе ведущих должностей муниципальной службы.
      1.2.Начальник отдела назначается на должность и освобождается от должности главой Таштагольского муниципального округа. 
      1.3.Начальник отдела структурно подотчетен заместителю главы Таштагольского муниципального округа по экономике.
      1.4.В случае временного отсутствия начальник отдела, исполняющий обязанности назначается заместителем главы по экономике  администрации Таштагольского муниципального округа.
                1.5.Область профессиональной служебной деятельности, в соответствии с которой муниципальный служащий исполняет должностные обязанности: бюджетная политика.
                1.6. Вид профессиональной служебной деятельности, в соответствии с которым муниципальный служащий исполняет должностные обязанности: осуществление контроля за исполнением бюджета муниципального района.

2. Квалификационные требования
       2.1.Начальник отдела должен иметь высшее профессиональное образование по направлению подготовки: «Экономика», «Финансы и кредит». 
       2.2.Начальник отдела должен иметь стаж муниципальной службы на должностях не ниже старшей группы (государственной службы на должностях младшей группы) не менее двух лет или не менее трех лет стажа работы по специальности, соответствующей должностным обязанностям.
               2.3.Начальник отдела должен знать:
           Конституцию Российской Федерации, Федеральный закон от 14.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», устав  Кемеровской области – Кузбасса, закон  Кемеровской области – Кузбасса  от 30 июня 2007 года N 103-ОЗ  «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы»,  устав муниципального образования «Таштагольский муниципальный округ Кемеровской области – Кузбасса», Бюджетный кодекс Российской Федерации, кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих, правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты,  законодательство о противодействии коррупции.
        2.4.Начальник отдела должен иметь навыки:
              Реализации управленческих решений; квалифицированного планирования работы; работы по взаимодействию со структурными подразделениями администрации района, а также организациями и гражданами; ведения деловых переговоров.
        2.5.Начальник отдела должен уметь:
              Владеть приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных; использовать современные средства, методы и технологии работы с информацией; владеть компьютерной техникой, а также необходимым программным обеспечением.

3.Должностные обязанности
            Начальник отдела должен:
  
                3.1.Соблюдать  положения правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к бухгалтерскому учету и составлению и представлению  бухгалтерской (финансовой) отчетности муниципальных учреждений Таштагольского муниципального округа;
      3.2.Соблюдать положения правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства  и обязательства по иным выплатам физическим лицам  из бюджета Таштагольского муниципального округа, а также за соблюдением условий договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета Таштагольского муниципального округа, муниципальных контрактов;
                3.3.Соблюдать условия договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета Таштагольского  муниципального округа, а также в случаях, предусмотренных Бюджетным Кодексом Российской Федерации, условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения муниципальных контрактов;
                3.4.Осуществлять контроль за достоверностью отчетов о результатах предоставления и (или) использования бюджетных средств (средств, предоставленных из бюджета Таштагольского муниципального округа), в том числе отчетов о реализации муниципальных программ Таштагольского муниципального округа, отчетов об исполнении муниципальных заданий, отчетов о достижении значений  показателей результативности предоставления средств из бюджета Таштагольского муниципального округа;
               3.5.Осуществлять контроль в сфере закупок, предусмотренный законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд: 
             3.5.1.За соблюдением правил нормирования в сфере закупок, установленных в соответствии со статьей 19 Федерального закона  от 05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее – Федеральный закон №44-ФЗ);
              3.5.2.За определением и  обоснованием начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальной цены единицы товара, работы, услуги, начальной суммы цен единиц товара, работы, услуги;
             3.5.3.За соблюдением предусмотренных Федеральным законом  №44-ФЗ требований к исполнению, изменению контракта, а также соблюдение условий контракта, в том числе в части соответствия  поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта; 
             3.5.4.За соответствием использования поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги целям осуществления закупки.
                3.6.При осуществлении полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю отдел контроля:
            3.6.1.Проводить плановые и внеплановые проверки, плановые или внеплановые ревизии, плановые или внеплановые обследования, результатом которых являются сведения, содержащиеся в итоговом документе (акте, заключении);
             3.6.2.Направлять объектам контроля акты, заключения, представления и (или) предписания;
            3.6.3.Направлять финансовым органам (органам управления государственными внебюджетными фондами) уведомления о применении бюджетных мер принуждения; 
    3.6.4.Осуществлять производство по делам об административных правонарушениях в порядке, установленном  законодательством об административных правонарушениях, в пределах своей компетенции, направляет материалы проверок в Главное контрольное управление Кузбасса для производства  по делам об административных правонарушениях;
    3.6.5. Назначать  (организовывать) проведение экспертиз, необходимых для проведения проверок, ревизий и обследований;
    3.6.6.Получать необходимый для осуществления внутреннего муниципального финансового контроля постоянный доступ к государственным и муниципальным информационным системам в соответствии с законодательством Российской Федерации об информации, информационных технологиях и о защите информации, законодательством Российской Федерации о государственной и иной охраняемой  законом тайне;
     3.6.7.Направлять в суд иски о признании осуществленных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд недействительными в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации; 
     3.7.Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой устранения объектами муниципального финансового контроля, субъектами контроля в сфере закупок нарушений законодательства и (или) возмещения причиненного такими нарушениями ущерба Таштагольскому муниципальному району  в установленной сфере деятельности;
       3.8.Привлекать  к контрольным мероприятиям специалистов администрации Таштагольского муниципального района по согласованию, специалистов организаций независимо от их организационно-правовой формы;
       3.9.При выявлении в результате проведения плановых и внеплановых проверок факта совершения действия (бездействия), содержащего признаки состава преступления, передавать  в правоохранительные органы информацию о таком факте и (или) документы, подтверждающие такой факт, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг;
     3.10.Организовывать профессиональную подготовку, повышение квалификации должностных лиц отдела контроля;
     3.11.Осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности отдела контроля.
           3.12.Обеспечивать в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну;
      3.13.Осуществлять иные полномочия, предусмотренные федеральным законодательством, нормативными правовыми актами Кемеровской области-Кузбасса, Таштагольского муниципального района;
      3.14.Ежегодно формировать отчет отдела контроля. В отчете отражать сведения о результатах осуществления отделом контроля полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля. Отчет предоставлять с пояснительной запиской. Отчет и пояснительную записку  направлять Главе Таштагольского муниципального района до 01 марта года, следующего за отчетным. Размещать на официальном сайте администрации Таштагольского муниципального района не позднее 01 апреля года, следующего за отчетным;
           3.15.Ежегодно осуществлять планирование своей деятельности  посредством составления и утверждения плана проведения контрольных мероприятий по внутреннему муниципальному финансовому контролю и контролю в сфере закупок (п.8 ст.99 Федерального закона  от 05.04.2013 №44-ФЗ).

4. Права
                4.1.Основные права начальника отдела определены статьей 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Исходя из установленных полномочий, начальник отдела имеет право:
                4.2.Вносить предложения по улучшению деятельности отдела.
                4.3.Участвовать по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы.
                4.4.Проходить переподготовку и повышать квалификацию за счет средств местного бюджета.
                 4.5.На реализацию установленных федеральными законами основных прав муниципального служащего.
                4.6.На основные и дополнительные гарантии, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами.

5.Ответственность
             Начальник отдела несет установленную законодательством ответственность за:
                5.1.Несвоевременное и некачественное выполнение возложенных на него обязанностей, а также неиспользование прав, предусмотренных настоящей должностной инструкцией.
                5.2.Нарушение трудовой дисциплины, охраны труда, правил внутреннего трудового распорядка.
                 5.3. Нарушение порядка работы со служебной информацией, а также за разглашение сведений, ставших ему известными в связи с выполнением должностных обязанностей.
                5.4. Нарушение требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
              5.5.Нарушение запретов, связанных с муниципальной службой, несоблюдение ограничений и невыполнение обязательств, установленных федеральными законами.

6. Перечень вопросов, по которым муниципальный служащий вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения
            Начальник отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа  не принимает управленческие и иные решения.

7.Перечень вопросов, по которым муниципальный служащий
вправе или обязан  участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений
[bookmark: Par363]         В пределах должностных обязанностей, установленных настоящей должностной инструкцией, начальник отдела вправе принимать или принимает участие в подготовке нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих решений по вопросам касающихся полномочий отдела.

8.Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений
8.1.Сроки  и  процедуры  подготовки, рассмотрения проектов нормативных правовых  актов  и  (или)  проектов  управленческих и иных решений, порядок согласования  и  принятия  нормативных  правовых  актов  и  (или)  проектов управленческих  и  иных решений, определяются в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Таштагольский муниципальный округ Кемеровской области - Кузбасса.
8.2.Муниципальный  служащий  несет  ответственность  за соблюдение сроков и процедуры подготовки, согласования и принятия проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений.


[bookmark: Par377]9.Порядок служебного взаимодействия муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей с муниципальными служащими, гражданскими служащими, гражданами, 
а также организациями
               Служебное взаимодействие начальника отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа   с исполнением должностных обязанностей производится в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
    
10. Перечень муниципальных услуг, оказываемых гражданам
и организациям
[bookmark: sub_1017]            В соответствии с занимаемой должностью муниципальной службы и в пределах должностных обязанностей, установленных настоящим должностным регламентом, начальник отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Таштагольского муниципального округа  не оказывает муниципальные услуги гражданам и организациям.

[bookmark: Par391]11.Показатели эффективности и результативности профессиональной
деятельности муниципального служащего
      11.1.Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности начальника отдела оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по занимаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед администрацией муниципального образования задач, сложности выполняемой им деятельности, ее эффективности и результативности.
     11.2.Результаты профессиональной служебной деятельности характеризуются следующими показателями:
   11.2.1. Результативность и производительность – выполнение плановых и внеплановых контрольных мероприятий 
   11.2.2.Качество работы -  грамотность и полнота изложения материалов.
   11.2.3.Профессионализм и компетентность - умение работать с автоматизированными системами учета.

________________________________     _____________     _______________
         (Заместитель главы по экономике)                          (расшифровка подписи)                       (подпись)
                       

СОГЛАСОВАНО:
Специалист кадровой службы
__________________     _______________________
                (подпись)                                     (расшифровка подписи)
«____» ____________ 20___ г.

С должностной инструкцией ознакомлен(а):
_________________________________________________________________
                                                        (подпись, ФИО муниципального служащего)
«____» ____________ 20___ г.
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